Mehr als 160 Auszubildende im GroBhandelshaus Lotter Metall

Die Ausbildung in drei Berufen steht an allen 16 Standorten im Fokus

Erst zu Beginn des Monats August sind zehn Jugendliche im Bor-
naer GroBhandelshaus Lotter Metall GmbH + Co. KG ins Berufsle-
ben gestartet. Im neuen Lehrjahr werden in den kommenden drei
Jahren vier Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement
und sechs Fachkrdfte fiir Lagerlogistik an die Anforderungen des
Handelshauses herangefiihrt. Vermittelt wird dabei sehr umfang-
reiches Fachwissen aus den Bereichen Beschaffungsplanung,
Wareneinkauf und Verkauf, Kalkulation, Marketing, Logistik,
Personalwesen, Rechnungswesen, Arbeitsorganisation oder zum
Beispiel Arbeitsschutz. ZeitgeméBe Informationstechnologien
und auch der Onlinehandel werden dabei integriert. Greifbar ge-
macht werden diese Inhalte immer im Bezug auf die Handels-
waren aus den Bereichen Bedachung, Trockenbau, Sanitér, Ins-
tallation, Heizung, Elektro, Werkzeuge, Bauelemente oder auch
Stahl. Die Praxisausbildung findet dabei am Stammsitz im Bor-
naer Ortsteil Zedtlitz und an einigen weiteren Standorten statt.
Zum Ausbildungsbeginn gab es eine zweitdgige Einflihrungsver-
anstaltung bei der die neuen Lehrlinge von den erfahrenen Aus-
bilderinnen Yvonne Werrmann und Madeleine Liebetrau zahlrei-
che Fakten tber den Mittelstdndler und den Ausbildungsverlauf
erfunren. Authentisch berichteten beide auch von den Entwick-
lungsmdglichkeiten in der Firma. Die Betrachtung aus diesem
Blickwinkel ist beiden mdglich, haben sie doch selbst eine solide
kaufmdnnische Ausbildung bei Lotter Metall abgeschlossen und
sich seitdem persénlich und mit Zugewinn fiir das Unternehmen
weitergebildet und weiterentwickelt. Seit knapp drei Jahrzehn-
ten begleitet die Lotter Metall GmbH + Co. KG junge Leute bei
ihren ersten Schritten ins Berufsleben. Als traditionsreiches mit-
telstdndisches Handelsunternehmen bietet Lotter Metall jahrlich
mehreren Jugendlichen in drei Ausbildungsrichtungen und einem
dualen Studiengang die Chance auf eine zukunftsorientierte
Ausbildung. Aktuell lernen 32 Auszubildende im Unternehmen.
Seit der Griindung im Jahr 1991 konnten mehr als 160 junge
Menschen eine Ausbildung erfolgreich absolvieren.

Obwohl das neue Ausbildungsjahr erst vor kurzem begonnen hat,
laufen bereits die neuen Bewerbungsverfahren fiir die Berufsbil-
der Kauffrau/-mann fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement,
Fachkraft fiir Lagerlogistik und Berufskraftfahrer auf Hochtou-
ren. Der aktuelle Studienplatz fiir den Studiengang Bachelor of
Arts (B.A.), BWL Handel in Zusammenarbeit mit der Staatlichen
Studienakademie in Dresden ist bereits vergeben.

Wer sich bis zum 31.03.2021 bewirbt, hat die Chance auf eine
interessante, abwechslungsreiche und zukunftsorientierte Aus-

Zur Verstdarkung unseres Teams suchen wir ab sofort

bildung bei Lotter Metall. Auch die Méglichkeit eines vorherigen
Praktikums besteht. So kann bereits vorab vom Bewerber in der
Praxis gepriift werden, ob der Beruf auch das richtige fiir ihn
sein wird.

Alle Informationen und die Mdglichkeit zur Onlinebewerbung
finden Sie unter www.azubi.lottermetall.de. Informationen aus
erster Azubihand: www.facebook.com/lottermetallazubi oder
auf www.Instagram.com/lotter_metall_azubi.
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|
| Fachinformatiker und Fachinformatikerinnen gestalten
| den digitalen Wandel

Die Brauwirtschaft bietet jungen Leuten facettenreiche
Karrierechancen. Gerade angesichts der Spezialisierung
sind Fachkrdfte auch in dieser Branche sehr gefragt. Dazu
zdhlen beispielsweise Fachinformatiker und Fachinformati-
kerinnen mit der Fachrichtung Systemintegration oder An-
wendungsentwicklung. Auch in der Brauerei C. & A. Veltins
etwa ist die gesamte Produktion mit modernster Informa-
tions- und Kommunikationstechnik verzahnt. Junge Leute
konnen sich hier zu einer hoch qualifizierten Fachkraft in
der Welt der Informationstechnologie ausbilden lassen und
den Weg der Brauerei in die digitale Zukunft mitgestalten.
Wer sich zum Fachinformatiker oder zur Fachinformatikerin
ausbilden lassen méchte, sollte iiber die Fachoberschulreife
verfiigen. Unter www.veltins.de gibt es mehr Infos.
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eine/n M e d ie n ge St a It e r* I n (mlwld) in Vollzeit oder Teilzeit.

Wir sind das grofite Druck- und Verlagshaus im Landkreis Leipzig und wollen weiter dynamisch wachsen.
Sie passen zu uns, wenn Sie Spal an der Gestaltung verschiedenster regionaler Journale und anderer Druckerzeugnisse haben. Sie

sind kreativ, engagiert, kommunikationsstark und haben ein gutes Gespiir fiir Layout und Typographie? Eine abgesch

ssene Aus

bildung als Mediengestalter/in und Berufserfahrung setzen wir voraus. Wir erwarten einen sicheren Umgang mit den Programmen
der Adobe Creative Suite, sehr gute Deutschkenntnisse und ein hohes Qualititsbewusstsein.

Das hort sich nach dem perfekten Job fiir Sie an?

Dann senden Sie lhre aussagekrdftige Bewerbung an:
DRUCKHAUS BORNA, z.Hd. Jana Fiedler

Abtsdorfer Stralle 36 « 04552 Borna
oder per Mail an: jana.fiedler@druckhaus-borna.de | Tel: 03433 207328

Die STADTJOURN

Informieren. Wirksam werben. Erfolgreich sein

www.druckhaus-borna.de
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